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รองผู้อำนวยการสถานศึกษา 
นางสาวปาริชาติ วิสุทธิชาต ิ

ผู้อำนวยการสถานศึกษา 
นายจารุวัฒน์ วิกรมธรีานันท์ 

ฝ่ายวิชาการ 
นางหฤทัย นวลศร ี

ฝ่ายบรหิารทั่วไป 
นางรพีพร นันทภักดิ ์

ฝ่ายบุคลากร 
นางปัญญา ถากงตา 

ฝ่ายงบประมาณ 
นางหทัยรัตน์ เสี้ยมสอน 

1. งานพัฒนาสาระหลักสูตท้องถิ่น 
2. งานวางแผนงาน ด้านวิชาการ 
3. งานจัดการเรียน การสอนใน
สถานศึกษา 
4. งานพัฒนาหลักสูตร ของ
สถานศึกษา 
5. งานพัฒนากระบวนการเรียนรู้ 
6. งานวัดผล ประเมินผล และ
ดําเนินการเทียบโอนผลการเรียน 
7. งานวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพ 
การศึกษา ในสถานศึกษา 
8. งานพัฒนาและส่งเสริมให้ มี
แหล่งเรียนรู้ 
9. งานนิเทศการศึกษา 
10. งานแนะแนว 
11. งานพัฒนาระบบประกัน 
 คุณภาพภายในและ  มาตรฐาน
การศึกษา 
12. งานส่งเสริมสนับสนุน 
ประสานงานความร่วมมือ 
พัฒนาเครือข่ายทางวิชาการแก่
บุคคลครอบครัวองค์กร 
หน่วยงานสถานประกอบการและ 
สถาบันอื่นท่ีจัดการศึกษา 
13. งานจัดทําระเบียบและแนว
ปฎิบัติเกี่ยวกับงาน ด้านวิชาการ 
 และรายงานผลการปฏิบัติงาน 
14. งานคัดเลือกหนังสือ 
 แบบเรียนเพื่อใช้ในสถานศึกษา 
15. งานพัฒนาและ 
ใช้ส่ือเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
16.การคัดเลือกหนังสือ แบบเรียน
เพื่อใช้ในสถานศึกษา 
17. การพัฒนาและใช้ส่ือ
เทคโนโลยีทางการศึกษา 

1.พัฒนาหรือดำเนินการเกี่ยวกับการ
ให้ความเห็นการพัฒนาสาระ
หลักสูตรท้องถิ่น 
2. การประสานงานและพัฒนา
เครือข่ายการศึกษา 
3.การวางแผนการบริหารงาร
การศึกษา 
4.งานวิจัยเพื่อพัฒนานโยบายและ
แผน 
5.การจัดระบบการบริหารและ
พัฒนาองค์กร 
6.การพัฒนามาตรฐานการ
ปฏิบัติงาน 
7.งานเทคโนโลยีเพื่อการศึกษา 
8.การดำเนินงานธุรการ 
9.การดูแลอาคารสถานที่และ
สภาพแวดล้อม /งาน 5 ส 
10.การจัดทำสำมะโนผู้เรียน 
11.การรับนักเรียน 
12.การเสนอความเห็นเกีย่วกับเรื่อง
การจัดตั้ง ยุบ รวม 
หรือเลิกสถานศึกษา 
13.การประสานการจัดการศึกษาใน
ระบบนอกระบบและตามอัธยาศัย 
14.การระดมทรัพยากรเพื่อ
การศึกษา 
15.การทัศนศึกษา 
16.งานกิจการนักเรียน 
17.การประชาสัมพันธ์งานการศึกษา 
18.การส่งเสริม สนับสนุนและประสาน
การจัดการศึกษา 
ของบุคคล ชุมชน องค์กร หน่วยงาน
และสถาบัน 
สังคมอื่นที่จัดการศึกษา 
19.งานประสานราชการกับส่วน
ภูมิภาคและส่วนท้องถิ่น 
20.การจัดระบบการควบคุมภายใน
หน่วยงาน 
21.แนวทางการจัดกิจกรรมเพื่อ
ปรับเปลี่ยนพฤติกรรม 
ในการลงโทษนักเรียน 
(รวมระบบงานช่วยเหลือนักเรียน) 
 

1.การวางแผนอัตรากำลัง 
2.การจัดสรรอัตรากำลังข้าราชการ
ครูและบุคลากรทางการศึกษา 
3.การสรรหาและบรรจแุต่งต้ัง 
4.การเปลี่ยนตำแหน่งให้สูงขึ้นการ
ย้ายข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
5.การดำเนินการเกีย่วกับการเลื่อน
ขั้นเงินเดือน 
6. การลาทกุประเภท 
7. การประเมินผลการปฏิบัติงาน 
8.การดำเนินการทางวินัยและการ
ลงโทษ 
9.การสั่งพักราชการและการสั่งให้
ออกจากราชการไว้กอ่น 
10.การรายงานการดำเนินการทาง
วินัยและการลงโทษ 
11.การอุทธรณ์และการร้องทุกข ์
12.การออกจากราชการ 
13.การจัดระบบและการจัดทำ
ทะเบียนประวัต ิ
14.การจัดทำบัญชีรายชื่อและให้
ความเห็นเกี่ยวกับการเสนอขอ
พระราชทานเครื่องราชอิสริยาภรณ์ 
15.การส่งเสริมการประเมินวิทย
ฐานะข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา 
16.การส่งเสริมและยกยอ่งเชิดชู
เกียรต ิ
17.การส่งเสริมมาตรฐานวิชาชีพและ
จรรยาบรรณวิชาชีพ 
18.การส่งเสริมวินัยคุณธรรมและ
จริยธรรมสำหรับขา้ราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
19.การริเร่ิมส่งเสริมการขอรับ
ใบอนุญาต 
20.การพัฒนาขา้ราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา การ
ดำเนินการที่เกี่ยวกับการบริหารงาน
บุคคลให้เป็นไปตามกฎหมายวา่ด้วย
การน้ัน 
 

1. การจัดทำแผนงบประมาณและคำขอตั้ง
งบประมาณเพื่อ เสนอต่อปลัดกระทรวง
ศึกษาธกิารหรือเลขาธิการคณะกรมการ
การศึกษาขั้นพื้นฐาน แล้วแตก่รณี 
2.การจัดทำแผนปฏิบัติการใช้จ่ายเงินตามที่
ได้รับจัดสรรงบประมาณจากสำนักงานคณะ
กรรม การศึกษาขั้นพื้นฐานโดยตรง 
3.การอนุมัติการใช้จา่ยงบประมาณที่ได้รับ
จัดสรร 
4. การขอโอนและการขอเปลี่ยนแปลง
งบประมาณ 
5.การรายงานผลการเบิกจา่ยงบประมาณ 
6.การตรวจสอบติดตามและรายงานการใช้
งบประมาณ 
7.การตรวจสอบติดตามและรายงานการใช้
ผลผลิตจากงบประมาณ 
8. การระดมทรัพยากรและการลงทุนเพือ่
การศึกษา 
9. การปฏิบัติงานอื่นใดตามที่ได้รับ
มอบหมายเกี่ยวกับกองทุนเพื่อการศึกษา 
10. การบริหารจัดการทรัพยากรเพื่อ
การศึกษา 
11. การวางแผนพัสด ุ
12. การกำหนดรูปแบบรายการ หรือ
คุณลักษณะเฉพาะของครุภัณฑ์ หรือ
สิ่งก่อสร้างที่ใช้ งบประมาณเพื่อเสนอต่อ
ปลัดกระทรวงศึกษาธิการหรอืเลขาธกิาร
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐานแลว้ 
กรณี 
13. .การพัฒนาระบบข้อมูลและสารสนเทศ
เพื่อการจัดทำและจัดหาพัสด ุ
14. การจัดหาพัสด ุ
15. การควบคุมดูแล บำรุงรักษาและ
จำหน่ายพัสด ุ
16. การจัดหาผลประโยชน์จากทรัพย์สนิ 
17. การเบิกเงินจากคลัง 
18. การรับเงิน การเกบ็รักษาเงิน และการ
จ่ายเงิน 
19. การนำเงินส่งคลัง 
20. การจัดทำบัญชีการเงิน 
21.  การจัดทำรายงานทางการเงินและงบ
การเงิน 
22. การจัดทำหรือจัดหาแบบพิมพ์บัญชี 
ทะเบียนและรายงาน 

คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 


